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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


5 Ιουλίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 2283 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Κοινωνικών Στατιστικών 
της ΕΛ.ΣΤΑΤ. από Ιούλιο μέχρι Σεπτέμβριο 2017. 

2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης 
της ΕΛ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες από Ιούλιο μέχρι Σε¬ 
πτέμβριο 2017. 

3 

Έγκριση της υπ' αριθ. 100/21.02.2017 απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου με την 
οποία τροποποιείται η υπ' αριθ. 362/15.11.2016 
προηγούμενη απόφαση του ιδίου περί σύστασης 
προσωρινών προσωποπαγών θέσεων ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Αμαρουσίου 
σε εκτέλεση αμετάκλητης δικαστικής απόφασης. 

4 

Ίδρυση Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών, 
του τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας 
του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με τίτλο «Μεταπτυχια¬ 
κό δίπλωμα ειδίκευσης στη Νεφρολογική Φροντίδα». 

5 

Έγκριση συνεργασίας μεταξύ του Πανεπιστημί¬ 
ου Θεσσαλίας και του ΙΝ5ΤΙΤΙΙΤ ΝΑΤΙΟΝΑΙ ΘΕ5 
5ΈΙΕΝΈΕ5 ΑΡΡίΙΘυΕΕ5 ΘΕΤθυίθυ5Ετης Γαλλίας για 
εκπόνηση διδακτορικών διατριβών με συνεπίβλεψη. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Αριθμ. 5382/Α1 -3526 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους 
υπαλλήλους της Διεύθυνσης Κοινωνικών Στατι¬ 
στικών της ΕΛ.ΣΤΑΤ. από Ιούλιο μέχρι Σεπτέμβριο 
2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1.-Τις διατάξεις: 

α. Του ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 
ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής», (ΦΕΚ 38/τ.Α'/9.3.2010), 


όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, β. του π.δ. 226/2000 
«Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ». 

γ. Του με αριθ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ.Β7 
28.8.2012) Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της 
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 

2. - Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 
16.12.2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανεί¬ 
ων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατά¬ 
ξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων 
και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. - Την αριθ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο 
του Γ.Λ.Κ. με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμο¬ 
γή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α) «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης (Ο.Τ.Α) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαί¬ 
ου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο του κεφ. Α' του 
ν. 3429/2005 (Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις», 

4. -Την αριθμ. ΥΠΟΙΚ 0001538ΕΞ2016 απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών με θέμα: «Διορισμόςτου Προέ¬ 
δρου της ΕλληνικήςΣτατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.)»ΦΕΚ95/ 
Τ.Υ.Ο.Δ.Δ./2016», 

5. - Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν 
του κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Κοι¬ 
νωνικών Στατιστικών της ΕΛ.ΣΤΑΤ., λόγω εκτάκτων και 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και συγκεκριμένα: 

α) Έρευνας Νοσηλευτικής Κίνησης Θεραπευτηρίων 

Επείγουσα εργασία λόγω υποχρέωσης αποστολής των 
σχετικών στοιχείων στους Διεθνείς Οργανισμούς: ΟΕΈΘ, 
ΕΙΙΚ05ΤΑΤ,ννΗΟ, εντόςαυστηρά οριζόμενων χρονοδια¬ 
γραμμάτων (υποχρέωση παροχής στοιχείων δεκατέσσε¬ 
ρις μήνες μετά το τέλος του έτους αναφοράς). 

β) Έρευνα Οδικών Τροχαίων Ατυχημάτων (ΔΟΤΑ) 

Η εργασία είναι επείγουσα λόγω μεγάλου αριθμού 
ερωτηματολογίων (15.000 περίπου ετησίως) και της 
έλλειψης προσωπικού στο αντικείμενο (τρεις υπάλλη¬ 
λοι εντός κανονικού ωραρίου) σε συνδυασμό με την 
υποχρέωση τακτικής αποστολής και σε συγκεκριμένη 
προθεσμία στοιχείων στην Ευρωπαϊκή Επιτροπή και σε 
Διεθνείς Οργανισμούς. 

Επιπλέον, θα υπάρξουν έκτακτες εργασίες για το 2017: 
α) Εργασίες επικαιροποίησηςτου ΔΟΤΑ έτους 2018 και β) 
ενημέρωση μητρώου οδών της ΕΛΣΤΑΤ για τις ανάγκες 
της έρευνας ΔΟΤΑ, σύμφωνα με τις αλλαγές που γίνονται 
στο δίκτυο των αυτοκινητοδρόμων. 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2283/05.07.2017 


γ) Έρευνα Κρατουμένων 

Η εργασία είναι επείγουσα λόγω μεγάλου αριθμού ερω¬ 
τηματολογίων (20.000 περίπου ετησίως) και της έλλειψης 
προσωπικού στο αντικείμενο (ένας υπάλληλος εντός κα¬ 
νονικού ωραρίου) σε συνδυασμό με την υποχρέωση πα¬ 
ραγωγής αποτελεσμάτων σε συγκεκριμένη προθεσμία 
(κοινή υπουργική απόφαση 10498/τ.Β' 115/16.05.1963 
του Υπουργείου Συντονισμού και Δικαιοσύνης) και απο¬ 
στολής στοιχείων σε διεθνείς οργανισμούς, 
δ) Έρευνα Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευση 
Λογικοί έλεγχοι στα στοιχεία των δημοσίων σχολικών 
μονάδων, για την πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια εκ¬ 
παίδευση, για το σχολικό έτος 2015/2016 (άντληση στοι¬ 
χείων από την πλατφόρμα ιτιγεςΓιοοΙ). 

Επείγουσες εργασίες λόγω υποχρέωσης υποβολής 
στοιχείων, βάσει του Κανονιστικού πλαισίου. 

ε) Έρευνα Ε55ΡΒ05: Επείγουσα εργασία λόγω της 
υποχρέωσης παραγωγής στοιχείων και δημοσίευσης 
πινάκων και της αποστολής τους στην ΕυΐΌΒΐθΐ για το 
έτος 2015 σύμφωνα με τους Κανον.458/07 ΕΕ/ΕΨ και 
εφ.καν. 1322/2007 και 10/2008 και Κανον.458/07 ΕΕ/ΕΙΙ 
και εφ.καν.263/2011. 

6.- Την με αριθ. πρωτ. 5033/Α2-3083/09.06.2017 και 
αριθμό καταχώρησης Α/Α 346.1, απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης ποσού εβδομήντα πέντε χιλιάδων και 
τριάντα ευρώ (75.030,00€) για την πληρωμή ισόποσης 
δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του τακτικού προϋ¬ 
πολογισμού της ΕΛ.ΣΤΑΤ. οικονομικού έτους 2017 στον 
ΚΑΕ 0261.00 για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 
των υπαλλήλων των Δ/νσεων της Κ.Υ και του Γραφείου 
του Προέδρου για τους μήνες Ιούλιο - Αύγουστο και Σε¬ 
πτέμβριο 2017, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για το χρο¬ 
νικό διάστημα από Ιούλιο μέχρι Σεπτέμβριο 2017, με την 
προβλεπόμενη από το νόμο αμοιβή, για τους υπαλλή¬ 
λους της Δ/νσης Κοινωνικών Στατιστικών. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται 
μέχρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για επτά 
(7) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 23 Ιουνίου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΘΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 


_ Αριθμ. 5371/Α1-43 00 (2) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για τους 
υπαλλήλους της Διεύθυνσης Διοικητικής Υπο- 
στήριξηςτης ΕΛ.ΣΤΑΤ. για τους μήνες από Ιούλιο 
μέχρι Σεπτέμβριο 2017. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.-Τις διατάξεις: 

α. Του ν. 3832/2010 «Ελληνικό Στατιστικό Σύστημα 
(ΕΛ.Σ.Σ.) Σύσταση της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ. 


ΣΤΑΤ.) ως Ανεξάρτητης Αρχής» (ΦΕΚ 38/τ.Α7 9.3.2010), 
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, 

β. του π.δ. 226/2000 «Οργανισμός της Γ.Γ. ΕΣΥΕ», 

γ. του με αριθ. ΓΠ-400/27.8.2012 (ΦΕΚ 2390/τ.Β7 
28.8.2012) Κανονισμού Λειτουργίας και Διαχείρισης της 
Ελληνικής Στατιστικής Αρχής. 

2. - του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α7 
16.12.2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δα¬ 
νείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. -Την αριθ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 εγκύκλιο του 
Γ.Λ.Κ. με θέμα: «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι¬ 
ατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α') 
«Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, 
των ΟργανισμώνΤοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α) πρώτου 
και δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημο¬ 
σίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς 
και των Δ.Ε.Κ.Ο του κεφ. Α' του ν. 3429/2005 (Α’ 314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

4. Την με αριθ. πρωτ. ΥΠΟΙΚ 0001538ΕΞ2016/24.2.2016 
απόφαση του Υπουργού Οικονομικών με θέμα «Διορι¬ 
σμός του Προέδρου της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής 
(ΕΛ.ΣΤΑΤ.)» ΦΕΚ 95/ΥΟ.ΔΔ/2016. 

5. - Την ανάγκη να προσφέρει υπηρεσία και πέραν 
του κανονικού ωραρίου το προσωπικό της Δ/νσης Διοι¬ 
κητικής Υποστήριξης της ΕΛ.ΣΤΑΤ., λόγω εκτάκτων και 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών και συγκεκριμένα: 

• Εργασίες για την κατάρτιση νέου Οργανισμού της ΕΛΣΤΑΤ. 

• Εργασίες για την πρόσληψη έξι (6) μονίμων υπαλλή¬ 
λων στην Ελληνική Στατιστική Αρχή. 

• Εργασίες για την εφαρμογή των διατάξεων του 
ν. 4354/2015, του ν. 4369/2016 και του π.δ. 69/2016 
σχετικά με την αναγνώριση προϋπηρεσίας υπαλλήλων 
της ΕΛ.ΣΤΑΤ. (έλεγχος πληρότητας των δικαιολογητι- 
κών, σύνταξη ερωτημάτων στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
Υπαλλήλων, σύνταξη εισηγήσεων, έκδοση αποφάσεων 
αναγνώρισης προϋπηρεσίας, βαθμολογική και μισθο- 
λογική κατάταξη). 

• Δειγματοληπτικός έλεγχος ανά τρίμηνο σε ποσοστό 
5% του συνόλου των φωτοαντιγράφων που κατατίθενται 
στη Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης της ΕΛΣΤΑΤ, 
σύμφωνα με το άρθρο 1, παρ.2 του ν. 4250/2014. 

• Ενημέρωση του Μητρώου Ανθρωπίνου Δυναμικού 
της ΕΛΣΤΑΤ. 

• Κατάρτιση πίνακα προακτέων με βάση το άρθρο 28 
του ν. 4369/2016. 

• Διεκπεραίωση μεγάλου όγκου εισερχομένων εγγρά¬ 
φων της Διεύθυνσης και αρχειοθέτηση των προσωπικών 
μητρώων των υπαλλήλων της ΕΛΣΤΑΤ. 

• Έλεγχος και παρακολούθηση τήρησης του ωραρίου 
των υπαλλήλων. 

• Σχεδιασμός και ανάρτηση της Ανακοίνωσης-Πρόσκλη- 
σης ενδιαφερομένων για ένταξη στο νέο μητρώο Σεπτεμ¬ 
βρίου 2017 - Απριλίου 2018 ως Ιδιώτες Συνεργάτες (ΙΣ). 

■ Αναθέσεις σε ΙΣ των στατιστικών ερευνών Σεπτεμ¬ 
βρίου 2017 - Απριλίου 2018 και έκδοση των σχετικών 
αποφάσεων ορισμού. 
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■ Διαχείριση ενστάσεων Ιδιωτών Συνεργατών για το 
νέο Μητρώο Σεπτεμβρίου 2017- Απριλίου 2018. 

• Διακίνηση και διεκπεραίωση μεγάλου όγκου εσωτε¬ 
ρικής και εξωτερικής αλληλογραφίας. 

6.- Την με αριθ. πρωτ. 5033/Α2-3083/9.6.2017 και 
αριθμό καταχώρησης Α/Α 346.1, απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης ποσού εβδομήντα πέντε χιλιάδων και τρι¬ 
άντα ευρώ (75.030,00 €), για την πληρωμή ισόποσης 
δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού 
εξόδων της ΕΛ.ΣΤΑΤ στον ΚΑΕ 0261.00 του οικονομικού 
έτους 2017, για την αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 
των υπαλλήλων της Κ.Υ και του Γραφείου Προέδρου της 
ΕΛ.ΣΤΑΤ., για τους μήνες από Ιούλιο μέχρι Σεπτέμβριο 
2017, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση για τους 
μήνες από Ιούλιο μέχρι Σεπτέμβριο 2017, με την προ- 
βλεπόμενη από το Νόμο αμοιβή, για τους υπαλλήλους 
της Δ/νσης Διοικητικής Υποστήριξης. 

Οι ώρες της υπερωριακής απασχόλησης, ορίζονται μέ¬ 
χρι είκοσι (20) ανά μήνα και ανά υπάλληλο, για δεκαπέντε 
(15) υπαλλήλους της παραπάνω Διεύθυνσης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 23 Ιουνίου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΘΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. 43890/16290 (3) 

Έγκριση της υπ * 1 2 3 αριθ. 100/21.02.2017 απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου με την 
οποία τροποποιείται η υπ' αριθ. 362/15.11.2016 
προηγούμενη απόφαση του ιδίου περί σύστασης 
προσωρινών προσωποπαγών θέσεων ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Αμαρουσίου 
σε εκτέλεση αμετάκλητης δικαστικής απόφασης. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α72010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως 
ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του ν. 2503/1997 
(ΦΕΚ 107/τ.Α71997) «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση 
της Περιφέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυ¬ 
τοδιοίκηση και άλλες διατάξεις». 

2) Τις διατάξεις του π.δ. 135/2010 (ΦΕΚ 228/Α72010) 
«Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής», 
όπως ισχύει. 

3) Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/ 
2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α72015) «Εκδημοκρατισμόςτης Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμηση της Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρο¬ 
νική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες 
διατάξεις» όπως συμπληρώθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21 /τ.Α72016) «Μέτρα 
για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις». 


4) Τις διατάξεις του άρθρου 10 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 
143/τ.Α72007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
τικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5) Τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 3068/2002 (ΦΕΚ 
274/τ.Α72002) «Συμμόρφωση της διοίκησης σε δικαστι¬ 
κές αποφάσεις και λοιπές διατάξεις». 

6) Την απόφαση της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνε¬ 
δρίου της 3ης Συνεδρίασηςτης 17ης Φεβρουάριου 2010. 

7) Τ ις διατάξεις του άρθρου 54 παρ. 5 του ν. 4447/2016 
(ΦΕΚ 241/τ.Α72016) «Χωρικός Σχεδιασμός - Βιώσιμη 
ανάπτυξη και άλλες διατάξεις». 

8) Την υπ' αριθ. 1167/2016 απόφαση του Μονομε¬ 
λούς Πρωτοδικείου Αθηνών με την οποία δέχεται εν 
μέρει την αγωγή των Μαρίας Τσουκαλά του Αθανασί¬ 
ου, Κωνσταντίνας - Μαρίας Καρκαλέτση του Βασιλείου, 
Δαμιανού Σκουρκάκου του Νικολάου, Πανταζή Κατσα- 
ρού του Στέργιου, Αθανασίας Παππά του Δημητρίου, 
Νόρας Νασιμπιάν του Αρταμπάζντ, Μαρίνας - Αριστέας 
Στάϊκου του Γεωργίου, Ιωάννας Μάρη του Γεωργίου, 
Σταύρου Σταυρίδη του Αθανασίου, Ευάγγελου Μανα- 
ράκη του Αντωνίου, Ανθούσας Κωνσταντοπούλου του 
Θεοδώρου, Στέργιου Καζάκου του Αλεξίου, Σπυρίδωνα 
Μποσινάκου του Κωνσταντίνου, Μαρίας Πάσχου του Αγ¬ 
γέλου - Ευσταθίου, Γεωργίου Δελημιχάλη του Μιχαήλ, 
Ανδρέα Ντάσιου του Αναστασίου, Γεωργίου Γκούβερου 
του Φωτίου, Νικολάου Χριστοφιλογιάννη του Γεωργίου 
και αναγνωρίζει ότι οι ενάγοντες συνδέονται με το ενα¬ 
γόμενο ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Δήμος Αμαρουσίου» 
με συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας αορίστου χρόνου 
από της αρχικής προσλήψεώς τους. 

9) Το υπ' αριθ. 50544/2017 πιστοποιητικό του Πρω¬ 
τοδικείου Αθηνών από το οποίο προκύπτει ότι από 
01.01.2016 μέχρι και 25.05.2017 δεν βρέθηκαν τακτικά 
ή έκτακτα ένδικα μέσα κατά της υπ' αριθ. 1167/2016 από¬ 
φασης του Μονομελούς Πρωτοδικείου Αθηνών. 

10) Την υπ' αριθ. 100/21.02.2017 απόφαση του Δη μοτι- 
κού Συμβουλίου Αμαρουσίου με την οποία τροποποιείται 
η υπ' αριθ. 362/15.11.2016 προηγούμενη απόφαση του 
ιδίου περί σύστασης προσωρινών προσωποπαγών θέ¬ 
σεων ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου στο Δήμο Αμα¬ 
ρουσίου σε εκτέλεση αμετάκλητης δικαστικής απόφασης. 

11) Το υπ' αριθ. πρωτ. 30275/07-10-2014 έγγραφο του 
Υπουργείου Εσωτερικών, σύμφωνα με το οποίο εφό¬ 
σον η απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείου, με την 
οποία αναγνωρίζεται ότι η έννομη σχέση που συνδέει 
τους ενάγοντες με τον εναγόμενο Δήμο είναι σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, έχει καταστεί 
τελεσίδικη, παράγει δεδικασμένο ως προς την κριθείσα 
έννομη σχέση και εκτελεστότητα και η Διοίκηση υποχρε- 
ούται να την εφαρμόσει, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 1 του ν. 3068/2002 σε συνδυασμό με τα άρθρα 
321,324, 904 παρ. 2 περ. α’ του Κώδικα Πολιτικής Δικο¬ 
νομίας, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπ’ αριθ. 100/21.02.2017 απόφαση 
του Δημοτικού Συμβουλίου Αμαρουσίου με την οποία 
τροποποιείται η υπ' αριθ. 362/15.11.2016 προηγούμενη 
απόφαση του ιδίου περί σύστασης προσωρινών προσω¬ 
ποπαγών θέσεων ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 
στο Δήμο Αμαρουσίου σε εκτέλεση αμετάκλητης δικα¬ 
στικής απόφασης ως εξής: 
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ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΘΕΣΕΙΣ 

ΝΤΑΣΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ 

ΤΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

ΤΣΟΥΚΑΛΑ ΜΑΡΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΔΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

5 

ΠΑΠΠΑ ΑΘΑΝΑΣΙΑ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΣΤΑΥΡΙΔΗΣ ΣΤΑΥΡΟΣ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

ΜΠΟΣΙΝΑΚΟΣ ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

ΣΚΟΥΡΚΑΚΟΣ ΔΑΜΙΑΝΟΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΝΑΣΙΜΠΙΑΝ ΝΟΡΑ 

ΑΡΤΑΒΑΖΝΤ 

ΔΕ 

ΜΟΥΣΙΚΩΝ 

1 

ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΠΑΝΝΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ 

ΕΠΟΠΤΗΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

6 

ΔΕΛΗΜΙΧΑΛΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΜΙΧΑΗΛ 

ΜΑΝΑΡΑΚΗΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΚΑΤΣΑΡΟΣ ΠΑΝΤΑΖΗΣ 

ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΘΟΥΣΑ 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ 

ΓΚΟΥΒΕΡΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΦΩΤΙΟΣ 

ΚΑΡΚΑΛΕΤΣΗ ΚΩΝ/ΝΑ-ΜΑΡΙΑ 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

2 

ΜΑΡΗ ΙΩΑΝΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΣΤΑΪΚΟΥ ΜΑΡΙΝΑ-ΑΡΙΣΤΕΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΥΕ 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1 

ΚΑΖΑΚΟΣ ΣΤΕΡΓΙΟΣ 

ΑΛΕΞΙΟΣ 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

ΠΑΣΧΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΑΓΓΕΛΟΣ 

ΥΕ 

ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

1 


Οι παραπάνω θέσεις θα συμπεριληφθούν στον οργα¬ 
νισμό εσωτερικής υπηρεσίας του Δήμου Αμαρουσίου. 
Οι εν λόγω θέσεις καταργούνται μόλις κενωθούν με 
οποιονδήποτε τρόπο. 

Από την απόφαση αυτή θα προκληθεί δαπάνη για το 
κόστος μισθοδοσίας του παραπάνω προσωπικού ύψους 
59.100,00 € στον προϋπολογισμό του Δήμου Αμαρουσί¬ 
ου οικονομικού έτους 2017 σε βάρος των ΚΑ 10-6021, 
10-6052.002,20-6021,20-6052.002, ανάλογη δε δαπάνη 
ύψους 118.200,00 € θα προβλεφθεί στους αντίστοιχους 
ΚΑ των προϋπολογισμών των επόμενων οικονομικών 
ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 22 Ιουνίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΚΟΚΚΙΝΑΚΗΣ 


Αριθμ. 9685/17/ΓΠ (4) 

Ίδρυση Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπου¬ 
δών, του τμήματος Ιατρικής της Σχολής Επιστη¬ 
μών Υγείας του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, με 
τίτλο «Μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης στη 
Νεφρολογική Φροντίδα». 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: α) του ν. 3685/2008 και ιδίως το άρ¬ 
θρο 6 (ΦΕΚ 148/τ.Α'/16.7.2008) «Θεσμικό πλαίσιο για 
τις μεταπτυχιακές σπουδές», όπως τροποποιήθηκε με 
τις διατάξεις του άρθρ. 24 του ν. 3696/2008 (ΦΕΚ 177/ 


τ.Α725.8.2008, του άρθρου 27 του ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156/ 
τ.Α') και τηςπαρ. 5 του άρθρου 37 του ν. 3848/2010 (ΦΕΚ 71/ 
τ.Α') και του άρθρου 34 του ν. 4301 /2014 (ΦΕΚ 223/τ.Α'). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 11α του άρθρου 80 του 
ν. 4009/2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφά¬ 
λιση της ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίησης 
των ανωτάτων εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 47, παρ. γ' του 
ν. 4025/2011 (ΦΕΚ 228 Α') και του άρθρου 5, παρ. 8 του 
ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 159 Α') και του άρθρου 34 παρ. 2 του 
ν. 4115/2013 (ΦΕΚ 24 Α'), καθώς και τις διατάξεις του 
άρθρου 34 του ν. 4301 /2014. 

3. Τιςδιατάξειςτου ν. 3374/2005 (ΦΕΚ 189/τ.Α72.8.2005) 
«Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. 
Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πιστωτικών μο¬ 
νάδων. Παράρτημα διπλώματος», όπωςτροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

4. Τις διατάξεις του άρθρ. 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας 
για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα» που 
κυρώθηκε με το άρθρ. 1 του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ Α' 98). 

5. Το π.δ. 92/2013 (ΦΕΚ 131/τ.Α /5-6-2013) Μετονο- 
μασία, κατάργηση και ένταξη τμημάτων ή Σχολών και 
ίδρυση συγκρότηση και ανασυγκρότηση Σχολών στο 
Πανεπιστήμιο Θεσσαλίας. 

6. Το απόσπασμα πρακτικού της Γενικής Συνέλευσης 
Ειδικής Σύνθεσης του τμήματος Ιατρικής του Πανεπιστη¬ 
μίου Θεσσαλίας (συνεδρίαση 11 η/31 -5-2017). 

7. Το απόσπασμα πρακτικού της Συγκλήτου Ειδικής 
Σύνθεσης του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (συνεδρίαση 
68η/19-6-2017). 

8. Το με αριθ. πρωτ. 1763/28-11-2011 έγγραφο της 
ΑΔΙΠ από το οποίο προκύπτει ότι έχει ολοκληρωθεί η 
εξωτερική αξιολόγηση του τμήματος Ιατρικής του Πα¬ 
νεπιστημίου Θεσσαλίας. 
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9. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε από το ακαδημαϊκό έτος 2017-2018 τη 
λειτουργία Προγράμματος Μεταπτυχιακών Σπουδών 
του τμήματος Ιατρικής με τίτλο «Μεταπτυχιακό δίπλωμα 
ειδίκευσης στη Νεφρολογική Φροντίδα», σύμφωνα με 
τα εξής: 

Άρθρο 1 

Γενικές Διατάξεις 

Το τμήμα Ιατρικής της Σχολής Επιστημών Υγείας του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας οργανώνει και λειτουργεί 
από το ακαδ. έτος 2017-2018 Πρόγραμμα Μεταπτυχια¬ 
κών Σπουδών (Π.Μ.Σ) με τίτλο «Μεταπτυχιακό δίπλωμα 
ειδίκευσης στη Νεφρολογική Φροντίδα», σύμφωνα με 
τις διατάξεις της απόφασης αυτής και τις διατάξεις του 
ν. 3685 (ΦΕΚ 148,τ.Α'/16-8-2008), όπωςτροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

Άρθρο 2 

Αντικείμενο - Σκοπός 

Αντικείμενο και σκοπός του ΠΜΣ «Μεταπτυχιακό δί¬ 
πλωμα ειδίκευσης στη Νεφρολογική Φροντίδα» είναι: 

Η κατάρτιση και εξειδίκευση στη σύγχρονη κλινική και 
νοσηλευτική Φροντίδα σε ένα πεδίο αιχμής όπως είναι 
η Κλινική Νεφρολογία, η Εξωνεφρική Κάθαρση (Αιμο¬ 
κάθαρση, Περιτοναϊκή Κάθαρση) και η Μεταμόσχευση. 

Η διεξοδική και σε βάθος εκπαίδευση, βασισμένη 
στα πλέον σύγχρονα τεχνολογικά και κλινικά δεδομέ¬ 
να, με σκοπό την παροχή των απαραίτητων εφοδίων 
και δημιουργία ειδικών με τις απαιτούμενες δεξιότητες 
για επιτυχή σταδιοδρομία στον ιδιωτικό, δημόσιο και 
ακαδημαϊκό τομέα. 

Η προετοιμασία για μεταπτυχιακές σπουδές διδακτο¬ 
ρικού επιπέδου. 

Άρθρο 3 

Μεταπτυχιακοί Τίτλοι 

Το Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ) απο¬ 
νέμει τον τίτλο «Μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης στη 
Νεφρολογική Φροντίδα». 

Άρθρο 4 

Κατηγορίες Πτυχιούχων 

Στο Π.Μ.Σ. γίνονται δεκτοί πτυχιούχοι Ιατρικής, Νο¬ 
σηλευτικής της ημεδαπής ή ομοταγών αναγνωρισμέ¬ 
νων ιδρυμάτων της αλλοδαπής. Επίσης γίνονται δεκτοί 
πτυχιούχοι Α.Ε.Ι. καιΤΕΙ με τίτλο συναφούς αντικειμένου 
με τους τομείςτης Ιατρικής, της Νοσηλευτικής ή της Νε¬ 
φρολογίας ή με αποδεδειγμένη επαγγελματική ή ερευ¬ 
νητική εμπειρία στους τομείς αυτούς. Οι κάτοχοι τίτλου 
πτυχίου της αλλοδαπής οφείλουν να προσκομίσουν την 
αναγνώριση του τίτλου τους από τον ΔΟΑΤΑΠ. 

Άρθρο 5 

Χρονική Διάρκεια Σπουδών 

Η χρονική διάρκεια για την απονομή του Μεταπτυχια¬ 
κού Διπλώματος Ειδίκευσης (ΜΔΕ) ορίζεται σε τέσσερα 
(4) διδακτικά εξάμηνα. 


Άρθρο 6 

Πρόγραμμα Μαθημάτων 

Για την απόκτηση του Μεταπτυχιακού Διπλώματος οι 
φοιτητές/φοιτήτριες οφείλουν να συγκεντρώσουν 120 
Πιστωτικές Μονάδες (Ε<ΙΤ5) συνολικά, από την παρακο¬ 
λούθηση και εξέταση μαθημάτων, καθώς και από την 
εκπόνηση μεταπτυχιακής εργασίας. Τα μαθήματα του 
Π.Μ.Σ. πραγματοποιούνται στην Ελληνική γλώσσα ή και 
στην Αγγλική γλώσσα. Επίσης η μεταπτυχιακή εργασία 
συγγράφεται στην Ελληνική ή και στην Αγγλική γλώσσα. 

Τα μαθήματα και οι αντίστοιχες πιστωτικές μονάδες/ 
Ε(ΙΤ5 ορίζονται ως εξής: 


1 ο εξάμηνο 


Μάθημα 

Ε0Τ5 

Φυσιολογικός νεφρός, παθοφυσιολογία 
νεφρικών παθήσεων 

5 

Ειδικές νεφρικές παθήσεις, υποκατάσταση της 
νεφρικής λειτουργίας 

5 

Συννοσηρότητες στη Νεφρολογία 

5 

Φάρμακα, άσκηση και ειδική διατροφή στις 
νεφρικές παθήσεις 

5 

Επιδημιολογία νεφρικών παθήσεων, Στοιχεία 
Βιοστατιστικής, Βιβλιογραφική ανασκόπηση, 
Μεθοδολογία έρευνας 

5 

Οργάνωση, διοίκηση και οικονομία στη 
Νεφρολογική Φροντίδα, Μεταμόσχευση 

5 

Σύνολο Ε0Τ5 

30 


2ο εξάμηνο 


Μάθημα 

Ε(ΙΤ5 

Υγιεινή, λοιμώξεις, μεταδιδόμενες ασθένειες σε 
Νεφρολογικές Μονάδες 

5 

Επείγουσες καταστάσεις σε Νεφρολογικές 
Μονάδες 

5 

Ειδικές θεραπείες, συνεχής εξωσωματική 
κάθαρση, εντατική θεραπεία 

5 

Αρχές, τεχνολογία και μεθοδολογία 
αιμοκάθαρσης 

5 

Αρχές, τεχνολογία και μεθοδολογία 
περιτοναϊκής κάθαρσης 

5 

Αρχές, οργάνωση και παρακολούθηση της 
μεταμόσχευσης 

5 

Σύνολο Ε(ΙΤ5 

30 


3ο εξάμηνο 


Υποχρεωτικό Μάθημα 

ΕΦΤ5 

Πρακτική εξάσκηση στην αιμοκάθαρση 

10 

Πρακτική εξάσκηση στην περιτοναϊκή κάθαρση 

10 

Πρακτική εξάσκηση στην Κλινική Νεφρολογία, 
Μεταμόσχευση 

10 

Σύνολο ΕΦΤ5 

30 


4ο εξάμηνο 


Υποχρεωτικό Μάθημα 

Ε<ΙΤ5 

Πρακτική εξάσκηση επιλογής με 
διπλωματική εργασία ή ερευνητικό έργο με 
διπλωματική εργασία 

30 

Σύνολο Ε(ΙΤ5 

30 
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Άρθρο 7 

Αριθμός εισακτέων 

Ο αριθμός εισακτέων στο ΠΜΣ για την απόκτηση 
Μεταπτυχιακού Διπλώματος Ειδίκευσης ορίζεται κατ' 
ανώτατο όριο σε 30 ανά έτος. 

Άρθρο 8 

Προσωπικό 

Στο Π.Μ.Σ θα απασχοληθούν μέλη ΔΕΠ του τμήματος 
Ιατρικής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας, μέλη ΔΕΠ άλ¬ 
λων Ιατρικών Τμημάτων Πανεπιστημίων της ημεδαπής 
και της αλλοδαπής καθώς και άλλες κατηγορίες διδα¬ 
σκόντων, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 5 του 
ν. 3685/2008 (ΦΕΚ148Α'). 

Άρθρο 9 

Υλικοτεχνική Υποδομή 

Ο υπάρχων εξοπλισμός του τμήματος Ιατρικής του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας καλύπτει τις εκπαιδευτικές 
ανάγκες που σχετίζονται με την υλοποίηση του Π.Μ.Σ. 
Συγκεκριμένα, τα μαθήματα θα λάβουν χώρα στις εγκα¬ 
ταστάσεις του τμήματος Ιατρικής (Βιόπολις) στη Αάρισα. 

Άρθρο 10 

Διάρκεια λειτουργίας 

Το Π.Μ.Σ. «Μεταπτυχιακό δίπλωμα ειδίκευσης στη 
Νεφρολογική Φροντίδα» θα λειτουργήσει μέχρι και το 
ακαδημαϊκό έτος 2025-2026, με την επιφύλαξη των δι¬ 
ατάξεων της παρ. 11 α του άρθρου 80 του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ 195 Α') όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

Άρθρο 11 

Κόστος λειτουργίας 

Σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 3685/2008 (ΦΕΚ 148 Α'), 
το 65% του ετήσιου κόστους λειτουργίας που αφορά 
λειτουργικές δαπάνες του ΠΜΣ ανέρχεται στο ποσό των 
39.000 ευρώ και αναλύεται σε κατηγορίες δαπανών ως 
εξής: 


ΕΙΔΟΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 

ΠΟΣΟ 

ευρώ 

Αμοιβές αποζημιώσεις διδακτικού, τεχνικού 
και διοικητικού προσωπικού 

20.000 

Αναλώσιμα, εκπαιδευτικό υλικό, πρόσθετος 
εξοπλισμός (προμήθεια -ανανέωση - 
συντήρηση) 

9.000 

Μετακινήσεις 

5.000 

Γενικά έξοδα 

5.000 

ΣΥΝΟΛΟ 

39.000 


Το ανωτέρω κόστος θα καλύπτεται από Δίδακτρα, Χο¬ 
ρηγίες, Δωρεές, Ερευνητικά Προγράμματα, κ.λπ. 

Άρθρο 12 

Μεταβατικές διατάξεις 

Όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στην παρούσα απόφα¬ 
ση θα ρυθμίζονται από τον Κανονισμό Μεταπτυχιακών 
Σπουδών και τα αρμόδια όργανα, σύμφωνα με την κεί¬ 
μενη νομοθεσία. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 23 Ιουλίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΡΑΚΟΣ 


Αριθμ. 9682/17/ΓΠ (5) 

Έγκριση συνεργασίας μεταξύ του Πανεπιστημί¬ 
ου Θεσσαλίας και του ΙΝ5ΤΙΤυΤ ΝΑΤΙΟΝΑΕ ΘΕ5 
50ΕΝΘΕ5 ΑΡΡΕΙΘΙΙΕΕ5 ΘΕ ΤΟΕΙΕΟΕΙ5Ε της Γαλ¬ 
λίας για εκπόνηση διδακτορικών διατριβών με 
συνεπίβλεψη. 

Ο ΠΡΥΤΑΝΗΣ ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3685/2008 και ιδίως τα άρθρα 6 
και 10 (ΦΕΚ 148 Α') «Θεσμικό πλαίσιο για τις μεταπτυχια¬ 
κές σπουδές», όπως τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του 
άρθρου 24 του ν. 3696/2008 (ΦΕΚ 177 Α'), του άρθρου 27 
του ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156 Α') και του άρθρου 37 παρ. 5 
του ν. 3848/2010 (ΦΕΚ 71 Α ). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 80 παρ. 11 α του ν. 4009/ 
2011 (ΦΕΚ 195/τ.Α') «Δομή, λειτουργία, διασφάλιση της 
ποιότητας των σπουδών και διεθνοποίησης των ανώτα¬ 
των εκπαιδευτικών ιδρυμάτων», όπως τροποποιήθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 47, παρ. γ'του ν. 4025/2011 
(ΦΕΚ 228/τ.Α'). 

3. Τ ιςδιατάξειςτου άρθρου 34του ν.4301 /2014 (ΦΕΚ223/ 
τ.Α'). 

4. Τις διατάξεις του ν. 3374/2005 (ΦΕΚ 189/τ.Α72-8-2005) 
«Διασφάλιση της ποιότητας στην ανώτατη εκπαίδευση. 
Σύστημα μεταφοράς και συσσώρευσης πιστωτικών μο¬ 
νάδων - Παράρτημα Διπλώματος». 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του «Κώδικα νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (ΦΕΚ 98/ 
τ.Α'). 

6. Το απόσπασμα πρακτικού της Συγκλήτου Ειδικής 
Σύνθεσης του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (υπ'αριθμ. 
64/19-6-2017). 

7. Το Ειδικό Πρωτόκολλο Συνεργασίας μεταξύ του 
Πανεπιστημίου Θεσσαλίας (Ελλάδος) και του ΙΝ5ΤΙΤΕΙΤ 
ΝΑΤΙΟΝΑΕ ΘΕ5 50ΕΝΘΕ5 ΑΡΡΕΙΌΕΙΕΕ5 ΘΕ ΤΟΕΙΕΟΕΙ5Ε 
της Γαλλίας. 

8. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού 
Προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε τη συνεργασία μεταξύ του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλίας και του ΙΝ5ΤΠΌΤ ΝΑΤΙΟΝΑΕ ΘΕ5 5ΟΕΝ0Ε5 
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ΑΡΡΕΙ01ΙΕΕ5 ϋΕ ΤΟΙ)ΕΟΙ)5Ε της Γαλλίας, για εκπόνηση 
διδακτορικών διατριβών υποψήφιων διδακτόρων με 
συνεπίβλεψη. 

Τα ειδικότερα θέματα συνεργασίας ρυθμίζονται στο 
Ειδικό Πρωτόκολλο Συνεργασίας που καταρτίζεται από 
τα συνεργαζόμενα Ιδρύματα και εγκρίνεται από τα αρ¬ 
μόδια Πανεπιστημιακά όργανα. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος 23 Ιουνίου 2017 
Ο Πρύτανης 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΕΤΡΑΚΟΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 



























